САМОАНАЛИЗ РАБОТЫ
1. Общие сведения о ДОУ
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение – Хотмыжский детский сад (далее по тексту МДОУ) функционирует с 1982 года.
Свою деятельность дошкольное образовательное учреждение осуществляет на основании Устава МДОУ - Хотмыжский детский сад и Лицензии на право веде​ния образовательной деятельности и руководствуется Законом РФ «Об обра​зовании», Типовым положением о дошкольном образовательном учрежде​нии, Конвенцией о правах ребенка, нормативно-правовыми документами Министерства образования РФ, Правилами внутреннего трудового распо​рядка, договором с учредителем, договорами с родителями воспитанников.
МДОУ расположено по адресу: Белгородская область, Борисовский район, село Хотмыжск, улица Данкова  10, в ближайшем окружении которого нет крупных промышленных предприятий. В этом же здании расположены: школа, библиотека,  дом культуры, музей.
Земельный участок МДОУ соответствует требованиям СанПиН, имеется павильон и отдельная площадка, кроме то​го, на территории имеются: спортивная площадка, фито - и  опытно-экспериментальный огород, цветник, газон, экологическая тропа. На игровой и спортивной площадках имеется необходимое игровое и спортивное оборудование. Участок озеленен.
В 2004 году по результатам аттестации и аккредитации МДОУ присвоена третья категория.
В дошкольном образовательном учреждении функционирует 1 разновозрастная группа для детей от 3 до 7 лет
Режим работы ДОУ
	Кол-во 
	Наименование 
	Режим 
	Продолжительность 

	групп 
	
	работы 
	рабочей недели 

	1 
	 Разновозрастная
	7.00 – 19.00


	5 дней


Плановая наполняемость групп МДОУ: - 10 человек
В период с 2006 по 2009 гг. фактическая наполняемость групп превышала плановую. Так списочный состав детей:
2006-2007 г.
- 22человек
2007-2008 г.
- 22человек
2008-2009 г.
- 21человек
Руководителем муниципального дошкольного образовательного учреждения является Краснокутская Светлана Фёдоровна, которая имеет незаконченное высшее педагогическое образование (Учится на 4 курсе Бел ГУ,  факультет»Дошкольная педагогика и психология»), первую квалификационную категорию (12 разряд)
2. Содержание и  методы обучения и воспитания, реализуемые в МДОУ
Обеспечение целостного развития ребенка в период дошкольного детства осуществляется в МДОУ путем реализации комплексной программы развития и воспитания детей в детском саду «Детство» под редакцией РГПУ им. А. И. Герцена, а также ряда парциальных программ
«Приобщение детей к истокам русской народной культуры» О.Л. Князевой, М.Д. Маханева, «Юный эколог» Н.И.Николаева
Приоритетными в работе коллектива МДОУ стали следующие направления:
· Охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья каждого воспитанника.
· Художественно-эстетическое воспитание дошкольников, создание условий для развития творческих способностей детей в различных видах
образовательной деятельности через познание окружающего мира
· Взаимодействие с семьей, с другими учреждениями (школа, музей, дом культуры),  для обеспечения полноценного развития ребенка.
Физкультурно-оздоровительная работа
Первостепенной задачей МДОУ является охрана жизни и укрепления здоровья детей, их физическое развитие. В детском саду практикуется сочетание разных видов двигательной активности детей. По расписанию проводятся физкультурные занятия, как в помещении, так и на воздухе, при этом учитываются индивидуальные особенности детей. В МДОУ эффективно используются различные формы занятий по распределению двигательной нагрузки в течение дня: утренняя гимнастика, прогулки с использованием часа двигательной активности, походы.  Стало традицией проведение спортивных праздников и досугов  на улице.
Для самостоятельной двигательной деятельности, проведения различ​ных подвижных игр педагогами изготовлены разнообразные атрибуты, об​новляется и пополняется оборудованием спортивный уголок в группе Расположение предметов развивающей среды рационально обеспечивает свободный доступ каждому ребенку.
 В МДОУ разработаны и постоянно проводятся закаливающие и оздоровительные процедуры и мероприятия. В начале каждого учебного года врачом-педиатром детской поликлиники и педагогами проводится обследование физического развития детей. Учитывая индивидуальные осо​бенности здоровья ребенка, перенесенные инфекционные заболевания, эмо​циональный настрой, дети в группах делятся на подгруппы, и планируется работа по их оздоровлению. Используются природные факторы: вода, воз​дух, солнце, земля (хождение босиком). Закаливающие мероприятия осуще​ствляются круглый год, их вид и методика проведения меняются в зависи​мости от сезона и погоды, возрастных особенностей детей.
В МДОУ разработана система закаливающих мероприятий, в которой учитывается постепенность воздействия того или иного фактора. В период адаптации детей закаливание начинаем с применения воздушных ванн (об​легченная форма одежды). После адаптационного периода в МДОУ исполь​зуются различные виды оздоровительной работы с учетом возрастных осо​бенностей детей:
· ежедневные прогулки при температуре не ниже минус 18° С;
· утренний прием на улице;
· босохождение по земле в летний период;
· сон без маек в летний период, воздушные ванны;
· полоскание рта после приема пищи водой комнатной температуры;
· мытье рук до предплечья прохладной водой, 
· дыхательная гимнастика, звуковая гимнастика.
Все закаливающие процедуры проводятся в облегченной одежде. Параллельно с закаливанием согласно плану на каждый месяц в МДОУ прово​дятся лечебно-профилактические процедуры:
· фитотерапия (отвар плодов шиповника, цветков липы);
· витаминизация третьего блюда;
· «волшебная приправа» - фитонциды в период эпидемии гриппа
(лук, чеснок, чесночные бусы);

· йодовая соль (профилактика дефицита йода).
В ДОУ выполняются принципы рационального здорового питания: регулярность, полноценность, соблюдение режима питания, норм потребления продуктов, гигиены питания и индивидуального подхода к детям во время приёма пищи.
В детском саду разработано перспективное сезонное меню на год (осенне-зимний и весенне-летний периоды), что позволяет разнообразить детский рацион, используя имеющиеся продукты, и способствует выполнению натуральных норм питания. 

В тесном контакте с педагогами и родителями воспитанников работает в МДОУ  Даутова Нина Алексеевна – врач-педиатр Хотмыжского Центра врача общей практики
В результате лечебно-профилактической и оздоровительной работы число дней, пропущенных одним ребенком по болезни, стал относительно стабильным:

	Годы
	2006-07
	2007-08
	2008-09

	Заболеваемость на одного ребёнка
	3,3 дня
	3.0 дня


	2,6 дня


Педагогический коллектив МДОУ активно работает над проблемой воспитания у детей основ безопасности жизнедеятельности. В МДОУ регулярно проводятся занятия по оз​накомлению детей с основами безопасности жизнедеятельности, на которых ребята получают представления о безопасном образе жизни, поведении в экстремальных условиях. Также проводятся игры, конкурсы, развлечения на тему безопасности дорожного движения, что позволяет обогащать знания и формировать умения детей по предупреждению возникновения нежелатель​ных и опасных ситуаций на дороге.
Неотъемлемым условием успешного обучения дошкольников правилам дорожного движения является создание соответствующей материальной ба​зы. В помощь воспитателям  дошкольного учрежде​ния подобраны методическая и детская художественная литература, конспек​ты занятий и бесед о правилах дорожного движения, картины, плакаты, по​собия для занятий и игр. Необходимый материал находиться непосредственно в группе, где де​ти используют его в играх, закрепляя полученные ранее знания.
В группе сделан макет  перекрестка, установлены дорожные знаки, оформлен стенд, собран методический и наглядный материал по Правилам дорожного движения, подобраны ди​дактические и развивающие игры, художественная литература, наборы раз​ных машин, в том числе и тематических, дорожные знаки, пособия и мате​риалы, необходимые для проведения игр и занятий. Здесь дети с помощью воспитателей разгадывают дорожные загадки, закрепляют на практике теоре​тические знания. 
МДОУ неоднократно принимало участие в районном смотре-конкурсе «Зеленый огонек». 
Педагоги МДОУ уделяют особое внимание, интеллектуальному развитию детей, развивая любознательность, логическое мышление. Этому способствует созданная в группах предметно-развивающая среда, система специально организованной деятельности. 
             В МДОУ созданы необходимые условия для развития экологического воспитания детей. В групповых комнатах организованы уголки комнатных растений в соответствии с требованиями программы, мини-огороды на окне, аквариум, имеется иллюстративный материал, наглядные пособия для ознакомления детей с природой и животным миром. Дети фиксируют результаты климатических измене​ний в природе в календарях наблюдений, оформляют альбомы о временах года, диких и домашних животных, птицах, растениях. На территории МДОУ создана экологическая тропа, выполняющая познавательную, разви​вающую, эстетическую и оздоровительную функцию. Воспитанники детского сада имеют прочные знания и практические умения, что подтверждает анализ уровня усвоения экологических знаний: высокий – 89% средний - 7%, низкий - 4 %.
Речевое развитие детей - одно из главных направлений интеллектуального развития и становления ребенка. В детском саду имеется библиотечка детских книг, подобран картинный материал по различным темам, имеются настольно-печатные игры для речевого развития детей.   Анализ работы по разделу «Развиваем речь детей» показывает, что дошкольники охотно общаются друг с другом и с взрослыми, проявляют инициативу в общении, владеют достаточным сло​варным запасом, соответствующим их возрасту, умеют пользоваться  основными грамматическими формами речи. Старшие дошкольники владеют средствами звукового анализа слов.

В детском саду созданы  условия для развития у детей эстетического отношения к окружающему миру, приобщения детей к миру искус​ства, овладения детьми различными видами изобразительной и конструктив​ной деятельности. 
Воспитатель Герасимова Е. Н. в работе с детьми использует различные современные изобразительные материалы: гуашь, фломастеры, уголь, восковые, мелки,  масляные, цветные и акварельные краски и  карандаши, гелиевые ручки,  тушь. Все эти материалы в достаточном количестве имеются в детском саду. Педагог обучает детей различным техникам изобразительного творчества в соответ​ствии с их возрастными особенностями, в том числе и нетрадиционным: пальцевая живопись, штампы и т.д. В детском саду периодически ор​ганизуются выставки работ детей, сотрудников и родителей. Занятия по рисованию, лепке, аппликации, из​готовлению различных игрушек и поделок проводятся регулярно, что способствует развитию эмо​ционально-эстетических чувств, умению создавать выразительный образ, ос​воению различных способов изображения, изобразительных и технических навыков и умений. 
В МДОУ ведется работа по приобщению детей к миру музыки. Созданы условия для развития детей в музыкальной деятельности: приобретены  магнитофон, микрофоны, дет​ские музыкальные инструменты (бубны, погремушки, трубы). Воспитатели формируют эмоциональ​но-положительную установку к занятиям музыкой, дают детям яркие музыкальные впечатления, обогащает их внутренний мир. На музыкальные заня​тия дети всегда идут, как на праздник, потому что там их ждут «чудеса»: герои любимых сказок с музыкально-дидактическими играми, неповторимая народная песня. Даже при отсутствии  музыкального руководителя  занятия музыкой проводятся регулярно воспитателями детского сада. Для слушания музыкальных произведений используются технические средства обучения: музыкальный центр; DVD – плеер и т.п.  
Музыкальные развлечения, утренники в детском саду - настоящие праздники для детей и родителей, цель которых - творческая активность воспитан​ников, радость, ощущение единения взрослых и детей. 

           Большое внимание в МДОУ уделяется патриотическому воспитанию дошкольников. Ежегодно 9 мая - в День Победы и 7 августа - в День освобождения Борисовки от фашистских захватчиков в МДОУ проводятся темати​ческие занятия, праздничные концерты.  Воспитатели вместе с детьми и родителями возлагают цветы к памятнику погибшим  за освобождение.
Большое внимание в своей работе воспитатели Герасимова Е.Н. и Лошакова Ю.Ю. уделяют привитию любви к русскому народу, его истории. В детском саду  проводятся народные  праздники («Святки», «Рождество», «Масленица»). Дети знают народные приметы, обряды, охотно декламируют заклички, играют в народные игры, водят хороводы. 
 Вся воспитательно-образовательная работа МДОУ строится на основе игровой деятельности. Сотрудники создают необходимые условия для возникновения и развития разных видов игр. Игровая деятельность организовы​вается как совместная игра воспитателя с детьми, где взрослый выступает как играющий партнер и одновременно как носитель специфического «язы​ка» игры. Умело и в соответствии с возрастом детей, их индивидуальными потребностями организованы игровые зоны. Имеются  обучающие и развивающие игры. В доста​точном количестве представлены сюжетные игрушки: куклы, машины и т.д. Организованы уголки с крупной мебелью для сюжетно-ролевых игр «Семья»; «Магазин», «Больница» и др. В  группе имеются строительные наборы, мелкие игрушки, кубики, предметы-заместители для строительных игр.
Анализ игрового поведения в группе показал, что дети старшей подгруппы уверенно подбирают игровые атрибуты, дети младшей подгруппы  широко используют предметы-заместители. Большинство сюжетов возникает на основе современной реальной жизни, просмотренных мультфильмов и литературных произведений. Старшие дети умеют догова​риваться о начале игры, побуждают друг друга к развитию сюжета. Анализ показал хороший уровень развития игровой деятельности в соответствии с требованиями программы:

2006- 2007 высокий-65% , средний- 24%, низкий-11%;

2007-2008 высокий-70% , средний 21%, низкий- 9%;

2008-2009  высокий уровень- 75%, средний - 20%, низкий – 5%.

            Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса является качественная подготовка детей к обучению в школе. Формирование у дошкольников готовности к школе ведется в нескольких направлениях. Воспитатели проводят комплексные занятия в игровой форме, используются различные дидактические материалы, игры на классификацию, систематизацию, активизацию мыслительной деятельности. Большинство выпускников детского сада получают положительные оценки в школе.
Педагогический коллектив находится в постоянном поиске новых форм работы с семьей. Основной целью сотрудничества ДОУ с семьей явля​ется создание условий для совместной деятельности детского сада и семьи для разработки и реализации общей стратегии развития и образования каж​дого ребенка.
Работа с семьей планируется и проводится в нескольких направлениях:
· повышение психолого-педагогических знаний;
· вовлечение родителей в воспитательно-образовательный процесс;
· участие родителей в управлении ДОУ.
В детском саду организуются разнообразные формы работы с семьями с учётом особенностей их состава, проблем и других характеристик (посеще​ние детей на дому, совместные праздники и развлечения, конкурсы поделок выставки совместного творчества, турпоходы). 
С каждой семьёй заключен родительский договор. 
Работа ведется творчески, активно, с использованием нетрадиционных методов. В детском саду родители с огромным удовольствием посещают собрания с показом занятий, игр, развлечений. «Дни открытых дверей», дают возможность лучше познакомиться с жизнью дошкольного учреждения, условиями пребывания детей  в детском саду. Дети охотно посещают детский сад, что подтверждает анкетирование родителей.
         По результатам опроса: 96% родителей полностью удовлетворяет воспитательно-образовательная работа МДОУ,100%чувствуют доброжелатель​ное отношение к себе и своему ребенку.
Педагогов МДОУ отличает мягкость в общении с детьми, отзывчивость, чуткость, стремление учиты​вать личный опыт каждого ребенка, его индивидуальные особенности. И как результат такого отношения к детям - эмоционально-благоприятный микро​климат, как в детском коллективе, так и во всем коллективе МДОУ, что в значительной степени способствует достижению высоких результатов в воспитании и развитии детей. 


Кружковая работа в МДОУ является неотъемлемой частью и важным дополнением ко всему комплексу воспитательно-образовательной работы, цель которой - максимально обеспечить полноценное развитие каждого ре​бенка в период дошкольного детства. В детском саду работает кружек «Умелые ручки»,«весёлый английский язык».
Целенаправленная и систематическая работа педагогического коллекти​ва МДОУ по всем направлениям воспитания и развития дошкольников при​вела к положительным результатам усвоения программного материала деть​ми.
Сводная таблица реализации программ в МДОУ показывает, что с 2007 по 2009 год увеличивается процент усвоения детьми программы на высоком и среднем уровнях, видна тенденция снижения процента детей, усвоивших материал на низком уровне.
 Сводная ведомость выполнения  базисной программы по годам

	Виды деятельности
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009

	Уровни развития
	в
	с
	н
	в
	с
	н
	в
	с
	н

	«Растим детей здоровыми, крепкими, жизнерадостными»
	50
	40
	10
	55
	40
	5
	59
	37
	4

	«В игре ребёнок развивается, познаёт мир, общается»
	65
	24
	11
	70
	21
	9
	75
	20
	5

	«Ребёнок входит в мир социальных отношений»
	70
	15
	15
	75
	12
	13
	80
	11
	9

	«Ребёнок познаёт предметный мир, приобщается к труду»
	75
	18
	7
	77
	16
	7
	83
	13
	4

	«Ребёнок открывает мир природы»
	79
	10
	11
	85
	8
	7
	89
	5
	6

	«Развиваем речь детей»
	66
	14
	20
	68
	14
	18
	71
	18
	11

	«Изобразительное искусство и художественная деятельность детей»
	67
	20
	13
	70
	17
	13
	73
	18
	9

	«Ребёнок и музыка»
	55
	25
	20
	60
	24
	16
	64
	22
	14

	«Первые шаги в математику»
	66
	14
	20
	68
	14
	18
	71
	18
	11

	Выполнение программы
	66
	20
	14
	70
	18
	12
	74
	18
	8


З.Кадровое обеспечение МДОУ
Дошкольное образовательное учреждение полностью укомплектовано кадрами. Из 3 педагогов, работающих в МДОУ, имеют педагогическое обра​зование:
среднее специальное- 2 -66%.
незаконченное высшее – 1 – 34%
Уровень квалификации педагогов МДОУ: воспитатель Герасимова Е.Н.имеет первую квалификационную категорию, 12 разряд, ,Лошакова Ю.Ю.  не имеет категории, так как стаж педагогической работы всего лишь 1 год. 
Директор Краснокутская Светлана Федоровна имеет первую квалификационную категорию по должности «Директор ДОУ»,  12 разряд .
Коллектив МДОУ постоянно стремится к повышению профессионального мастерства всех членов коллектива.
В соответствии с графиком каждый педагог своевременно проходит курсы повышения квалификации, посещает районные методические объединения, расширяет свой кругозор через самообразование. 
Сведения о комплектовании МДОУ кадрами.
Детский сад  полностью укомплектован кадрами. Осуществляется социальная защита работников со стороны администрации детского сада. Сотрудники получают ежекварталь​но доплаты за работу по снижению заболеваемости детей и доплаты за превышение предельной наполняемости детей в группе.
4.Организация деятельности МДОУ
В дошкольном учреждении создана целостная система управления, ее структура показана в годовом плане.
Предметом педагогического анализа является педагогический процесс в целом и его составные части. Используются такие формы контроля, как тематический, фронтальный, оперативный, самоконтроль. Материалы контроля обобщаются в справках, приказах, являются предметом обсужде​ния на  педсовещаниях.
Педагоги владеют анализом проводимых мероприятий. Это повышает ответственность воспитателей за конечный результат. На основании анализа итогов года намечается план работы всего коллектива МДОУ на новый учебный год.
Годовой план, методы управления обеспечивают включение каждого члена коллектива в активную деятельность, координируют усилия для повышения эффективности педагогического процесса, направлены на демократизацию всего стиля педагогической деятельности:
· педагогического труда;
· обеспечение реализации творческих интересов педагогов, самовыражения личности;
· обобщение, распространение и внедрение передового опыта в работу МДОУ;
· взаимодействие с  общественностью,  социальными институтами
детства по обеспечению социализации личности дошкольника.
Данные направления обеспечивают возможность педагогам совершенствовать методические подходы воспитательно-образовательного процесса, ос​ваивать новые педагогические технологии, повышающие качество обучения и развития дошкольников. Достижение и проблемы воспитательно-образовательного процесса и педагогов обсуждаются на  педагогических совещаниях, где намечаются пути их преодоления в ходе консульта​ций, открытых просмотров, индивидуальной рабо​ты, самообразования. 
Перспективы развития детского сада  нашли своё отражение в  Программе развития МДОУ  на 2005-2009 г.г., в которой четко определены перспективы, намечены цели, задачи и последовательность их реализации.
             На протяжении нескольких лет коллектив МДОУ взаимодействует с социальными институтами детства: Врачебной амбулаторией,  Хотмыжской средней школой, библиотекой, сельским домом культуры. 
По результатам индивидуальных бесед с родителями и отзывов школ  выпускники нашего МДОУ хорошо осваивают программу начальной школы, уровень их подготовки соответствует требованиям, родители воспитанников удовлетворены уровнем развития детей. Педагогический коллектив МДОУ поддерживает связь со школами, в которые поступают наши воспитанники.
Таким образом, сотрудничество с данными учреждениями позволяет ДОУ:
· повысить статус детского сада;
· стимулировать творческий поиск педагогов ДОУ (при подготовке показательных мероприятий);
· расширить знания о новинках в педагогике;
· повышать профессиональное мастерство.
5. Материально-технические и медико-социальные условия пребывания детей в МДОУ.
Материально-технические и медико-социальные условия пребывания детей в МДОУ   соответствует государственным стандартам. Здание было построено в 2004 году, в 2008 – 2009 г.г. были проведены косметические ремонты, дооборудованы прачечная, спальная и  кухня. Значительно пополнилось игровое оборудование группы.
Учреждение постоянно работает над укреплением материально-технической базы. За период с 2007 г. по 2009 г. приобретено оборудование для пищеблока (электромясорубка, холодильник), для прачечной стиральная машина), для досуга детей и коллектива цветной телевизор, домашний кинотеатр, заменены детские столы и стулья, детские кровати, приобретены шкафы для белья.
Проведены ремонтные работы забора. Ежегодно проводится косметический ремонт в группе МДОУ.
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